
โครงการเสริมสร+างภูมิคุ+มกันต2อผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงสภาพ

ภูมิอากาศในประเทศไทย

ด+วยการบริหารจัดการน้ำท่ีมีประสิทธิภาพและการเกษตรแบบย่ังยืน 



โครงการเสริมสร+างภูมิคุ+มกันต2อผลกระทบจากการเปล่ียนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศในประเทศไทย

ด+วยการบริหารจัดการน้ำท่ีมีประสิทธิภาพและการเกษตรแบบยั่งยืน 

กิจกรรมที( *.2 :การปรบัปรงุโครงสรา้งพื0นฐานสเีทาดว้ยมาตรการปรบัตวัโดยอาศยัระบบนิเวศ (EbA) 

และ  การบรูณาการแนวทาง EbA เขา้กบันโยบายและการวางแผนการบรหิารจดัการทรพัยากรนํ0า
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ผลลพัธที์) +: การปรบัปรงุการวางแผนซึ)งคาํนึงถึงสภาพ

ภมิูอากาศและความเสี)ยงในงานด้านการบริหารจดัการ

ทรพัยากรนํKาและเกษตรกรรม โดยใช้ระบบฐานข้อมลู
ภมิูอากาศที)ได้รบัการปรบัปรงุและการสื)อสารประสานงาน

ระหว่างหน่วยงานอย่างมีประสิทธิภาพ

กิจกรรมที( 1.1:การเสรมิสรา้งขดีความสามารถใน

การสรา้งฐานขอ้มลูสภาพภมูอิากาศที;เหมาะสมต่อ

การนําไปใชง้านดา้นการบรหิารจดัการทรพัยาการ

นํHาและการวางแผนดา้นเกษตรกรรม 

กิจกรรมที( 1.2อาํนวยความสะดวกในการ

ประสานงานระหวา่งหน่วยงานที;เกี;ยวขอ้งสาํหรบัการ

วางแผนแบบบรูณาการและคาํนึงถงึสภาพภมูอิากาศ

ที;เปลี;ยนแปลง 

กิจกรรมที( 1.3 การขยายฐานการเขา้ถงึขอ้มลูสภาพ

ภมูอิากาศสาํหรบัการประยกุตใ์ชใ้นระดบัครวัเรอืน

ผลลพัธที์) 2 การปรบัปรงุงานบริหารจดัการ

ทรพัยากรนํKาอย่างมีประสิทธิภาพเพื)อเพิ)ม

ภมิูคุ้มกนัจากผลกระทบการเปลี)ยนแปลงสภาพ
ภมิูอากาศ โดยการเสริมสร้างความสมบรูณ์

ของโครงสร้างพืKนฐานด้านการจดัการนํKา โดย
ใช้ EbA

กิจกรรมที( ..1: การออกแบบทางดา้น

วศิวกรรมโดยคาํนึงถงึสภาพภมูอิากาศสาํหรบั

โครงการพฒันาแหลง่นํHาทั Hง TU โครงการ ในลุม่

นํHายม-น่าน ซึ;งรวมถงึการเพิ;มประสทิธภิาพ

โครงสรา้งพืHนฐานดา้นนํHา Y แหง่

กิจกรรมที( ..2 :การปรบัปรงุโครงสรา้งพืHนฐาน

สเีทาดว้ยมาตรการปรบัตวัโดยอาศยัระบบ

นิเวศ (EbA) และ  การบรูณาการแนวทาง 

EbA เขา้กบันโยบายและการวางแผนการ

บรหิารจดัการทรพัยากรนํHา

ผลลพัธที์) 3: ลดความผนัผวนและเพิ)มความมั )นคงของวิถี

ชีวิตเกษตรกรในพืKนที)เสี)ยงประสบภยัแล้งและนํKาท่วม 

ด้วยการสนับสนุนในวงกว้าง การวางแผนระดบัท้องถิ)น 
การลงทนุในมาตรการการปรบัตวัในแปลงเกษตร และ

การเข้าถึงแหล่งเงินทนุและตลาดที)มากขึKน

กิจกรรมที( /.1: การประยกุตใ์ชข้อ้มลูสภาพภมูอิากาศ

ในการวางแผนการเกษตรระดบัครวัเรอืน และการ

เสรมิสรา้งความเขม้แขง็เกี;ยวกบัการสนบัสนุนโดยการ

ขยายการใหบ้รกิาร

กิจกรรมที( /.2 :การดาํเนินการตามมาตรการการเพิ;ม

ภมูคิุม้กนัต่อสภาพภมูอิากาศที;เปลี;ยนแปลงในแปลง

เกษตร เพื;อปรบัปรงุการรบัมอืกบัภยัแลง้และนํHาทว่ม 

รวมถงึการเขา้ถงึเงนิทนุสาํหรบัการเกษตรแบบยั ;งยนื

กิจกรรมที( /.3 :การสรา้งความสามารถใหแ้ก่

เกษตรกรในการเขา้ถงึตลาดผูบ้รโิภคเพื;อผลผลติทาง

การเกษตรที;มคีวามยดืหยุน่ต่อสภาพอากาศ

เสรมิสรา้งภมูคิุม้กนัต่อผลกระทบจากการเปลีPยนแปลงสภาพภมูอิากาศในประเทศไทยดว้ยการบรหิารจดัการนํ0าทีPมี

ประสทิธภิาพและการเกษตรแบบยั Pงยนื 

1. ภาพรวมโครงสร้างกิจกรรมของโครงการ 



การปรบัตัวโดยอาศยัระบบนิเวศ
หมายถึง  การใช้ความหลากหลายทาง

ชีวภาพและประโยชน์ต่าง ๆ จากระบบนิเวศ 
เป็นส่วนหน่ึงของแนวทางปรับตัวในภาพรวม 

เพ่ือช่วยให้มนุษย์สามารถปรับตัวกับ
ผลกระทบเชิงลบจากการเปล่ียนแปลงสภาพ

ภูมิอากาศได้”
(ท่ีมา: Convention on Biological Diversity 2009) .. เป็นสว่นหนึ่งของแนวทาง

ปรับตัวในภาพรวม 

.. การใช้ความหลากหลายทาง
ชีวภาพและประโยชน์ต่าง ๆ จาก
ระบบนิเวศ….

.. เพื่อชว่ยให้มนุษย์สามารถ
ปรับตัวต่อผลกระทบเชิงลบของ
การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ

สว่นประกอบทั้ง 3 ของ EbA

ประโยชน์ด้านการปรบัตัว ลดความเปราะ
จากผลกระทบการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ (ลดผลกระทบจากนํ้าท่วมและภัย
แล้ง เพิ่มความสามารถในการปรับตัว รักษา
และสง่เสริมความเป็นอยูใ่ห้ดีขึ้น และเพิ่ม
ความยืดหยุน่ให้กับผู้คน)

ประโยชน์ของมาตรการปรบัตัวโดยอาศยัระบบนิเวศ

ประโยชน์ด้านสิง่แวดล้อม เป็นการ
ฟื้ นฟู บํารุงรักษาและสร้างความ
สมบูรณ์ให้ระบบนิเวศและบริการของ
ระบบนิเวศ ปรับปรุงความหลากหลาย
ทางชีวภาพ (รักษา ฟื้ นฟู หรือปรับปรุง
บริการของระบบนิเวศและความยืดหยุน่
ของระบบนิเวศ)

ประโยชน์ด้านเศรษฐกิจและสงัคม
โอกาสสร้างอาชีพใหม่ สร้างโอกาสรายได้
ใหมแ่ละหลากหลาย สุขภาพดีขึ้น เสบียง
อาหารดีขึ้น ประโยชน์ด้านสันทนาการ
และสถานที่พักผอ่นหยอ่นใจ

ความหมายของมาตรการการปรับตัวโดยอาศัยระบบนิเวศ (EbA)



• ประเทศไทยเป)นประเทศท่ีมีความเส่ียงต4อผลกระทบ
จากการเปล่ียนแปลงสภาพอากาศสูง

• ภาคส4วนน้ำเป)นภาคส4วนท่ีมีความเปราะบาง

• ตAองมีมาตรการรับมือและปรับตัวต4อผลกระทบจาก
การเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ

• EbA เป)นอีกหน่ึงทางเลือกท่ีใชAในการรับมือต4อ
ผลกระทบจากการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ

• มาตรการ EbA เป)นท่ียอมรับ มีผลสัมฤทธ์ิท่ีประจักษQ 
มีการขยายผลในต4างประเทศ

เพราะเหตุใดเราถึงเลือกใช3มาตรการ EbA

22	Jan.	2019 Titel	of	the	presentation Page	6



ตัวอย2างมาตรการการปรับตัวเพ่ือการบริหารจัดการน้ำ
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พ้ืนท่ีต)นน้ำ

พ้ืนเกษตรกรรม

พ้ืนท่ีเมือง

พ้ืนท่ีปลายน้ำ

• การปลูกป'า

• การเติมน้ำใต0ดิน

• การสร0างอ5างเก็บน้ำ

อเนกประสงค:

• การทำการเกษตรแบบ

อนุรักษ:

• ระบบชลประทานที่มี

ประสิทธิภาพ

• การใช0ประโยชน:จากพื้นที่

สีเขียวรองรับน้ำท5วม

• การก5อสร0างเพื่อปLองกัน

น้ำท5วม

• การบำบัดน้ำเสียด0วยธรรมชาติ

• การก5อสร0างระบบบำบัดน้ำเสียที่

ปลอดภัยจากน้ำท5วม

การวิจัยและพัฒนา

• การติดตามและพยากรณ:สภาพอากาศ

• การประเมินความเสี่ยงและความเปราะบาง

จากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ

• มาตรการสีเขียว

• มาตรการสีเทา

• มาตรการไม5ใช0สิ่งก5อสร0าง

การนำน้ำที่ผ5านการบำบัดกลับมาใช0



2. วงจรการบรูณาการมาตรการ EbA
ส"องดูสภาพอากาศและระบบนิเวศ

Step 1

Apply 
climate and 
Ecosystem 

lens

วงจรบูราการประเด็น

การปรับตัวตAอการ

เปลี่ยนแปลงสภาพ

ภูมิอากาศ

Step 2

Assess 
vulnerability 

and risks

Step 3

Identify 
adaptation 

options
Step 4

Prioritize and 
select 

adaptation 
options

Step 5
Implementation

Step 6

Evaluation of 
adaptation 

results

ประเมินความเปราะบาง
และความเสี่ยง

ระบุมาตรการทางเลือก
ในการปรับตัว

จัดลำดับความสำคัญและเลือกมาตรการทางเลือกในการปรับตัว

ดำเนินการ

ประเมินผลท่ีไดFรับจาก
การปรับตัว



กิจกรรม
ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569

Q1 Q2 Q3 Q4 Q1 Q2 Q3 Q4 Q1 Q2 Q3 Q4 Q1 Q2 Q3 Q4

กิจกรรม 1 การส่งเสริมศกัยภาพเรื3องแนวทาง EbA

1.1 การฝึกอบรม/การประชุมเชงิปฏบิตักิารดา้นพื<นฐานเกี?ยวกบัแนวคดิของการบรหิารจดัการนํ<าแบบบรูณาการภายใตก้าร

เปลี?ยนแปลงสภาพภมูอิากาศ (climate-sensitive IWRM) และ การปรบัตวัโดยอาศยัระบบนิเวศ (EbA) x x x x x x x

1.2 การฝึกอบรมหน้างานดา้นเทคนิคระดบัสงูในระดบัลุ่มนํ<า ผา่นการทาํงานรว่มกบัผูเ้ชี?ยวชาญอยา่งใกลช้ดิ
x x x x x x x x x x

1.3 การฝึกอบรมบทบาทสมมตุผิา่นกระบวนการสนทนาของภาคเีครอืขา่ยของผูม้สีว่นไดส้ว่นเสยี ในการจดัการกบั

ผลประโยชน์ของผูม้สีว่นไดส้ว่นเสยีที?ขดัแยง้กนั การออกแบบตามผลลพัธ ์และการตรวจสอบกจิกรรม 
x x x 

กิจกรรม 2 การออกแบบมาตรการ EbA เพื3อเป็นส่วนเสริมและเพิ3มประสิทธิภาพให้กบัโครงการพืIนฐานสีเทาจาํนวน 3 แห่ง

2.1 การประเมินความเปราะบางและความเสี่ยงในระดับพ้ืนท่ี
x x x

2.2 การระบุมาตรการทางเลือกในการปรับตัว การจัดลำดับความสำคัญเพ่ือเลือกมาตรการ EbA ทางเลือกในการปรับตัว และการ

ประเมินเชิงเศรษฐศาสตรIของมาตรการ EbA ท่ีเลือก x x x x x x x

2.3 การตดิตามและประเมนิผลของมาตรการ EbA โดยนําเทคโนโลยดีจิติอลมาใช ้(Digital solution-based M&E) 
x x x x x x x x x

2.4 การออกแบบมาตรการ EbA ตลอดจนใหค้าํแนะนําในการดาํเนินการปรบัตวัอยา่งใกลช้ดิ
x x x x x x x x

2.5 การก่อสรา้งมาตรการ EbA
x x x x

กิจกรรม 3 การบรูณาการแนวทาง EbA กบันโยบายและการวางแผนการบริหารจดัการทรพัยากรนํIา

3.1 การบรูณาการแนวทาง EbA กบัการวางแผนการบรหิารจดัการทรพัยากรนํ<าในระดบัลุ่มนํ<ายมน่าน เชน่ แผนฟื<นฟูระบบ

นิเวศ x x x x x x x

3.2จดัทาํเอกสารสรปุบทเรยีนที?รบัจากการดาํเนินงานในกจิกรรมนี< ในแงข่องการเชื?อมโยงการวางแผนระดบัทอ้งถิ?น (ลุ่มนํ<า) 

และประสบการณ์การดาํเนินการกบัการพฒันานโยบายระดบัชาต ิ[ถอืเป็นการสนุบสนุนการดาํเนินงานของ NAP/NDC]
x x x x x x x x x x x x

ออกแบบหลกัสตูรอบรมหน้างานดา้นเทคนิคระดบัสงูเสรจ็

ออกแบบหลกัสตูรอบรมขั <นพื<นฐานเสรจ็

การฝึกอบรมบทบาทสมมตเิสรจ็

การประเมนิความเปราะบางและความเสี?ยง
เสรจ็

เลอืกมาตรการ EbA เสรจ็ การประเมนิเชงิเศรษฐศาสตรข์องมาตรการ EbA
เสรจ็

การพัฒนาระบบประเมินผล (M&E) เสร็จ

การออกแบบมาตรการ EbA เสรจ็

การพฒันาขอ้เสนอแนะเชงินโยบายเสรจ็

ผลลพัธ์
3. แผนการดาํเนินงานภายใต้กิจกรรมทีG H.2

เริ?มก่อสรา้งมาตรการ 

EbA



4. หลกัสตูรการส่งเสริมศกัยภาพเรืGองแนวทาง EbA ภายใต้กิจกรรม 1

หลกัสตูร วตัถปุระสงค์ กลุ่มเป้าหมาย จาํนวนครั :ง

หลกัสตูรที= 1 

การฝึกอบรม/การประชมุเชงิ

ปฏบิตักิารดา้นพื9นฐาน

เกี<ยวกบัแนวคดิของการ

บรหิารจดัการนํ9าแบบบรูณา

การ (IWRM) และ การปรบัตวั

โดยอาศยัระบบนิเวศ EbA ที<

ไวต่อสภาพภมูอิากาศ 

- เพื<อเสรมิสรา้งความรูค้วามเขา้ใจเบื9องตน้เกี<ยวกบั

ผลกระทบจากการเปลี<ยนแปลงสภาพภมูอิากาศต่อ

การบรหิารจดัการทรพัยากรนํ9า

- เสรมิสรา้งความรูค้วามเขา้ใจเกี<ยวกบัการบรหิาร

การจดัการนํ9าแบบบรูณาการภายใตก้าร

เปลี<ยนแปลงสภาพภมูอิากาศ (climate-sensitive 

IWRM), การแกปั้ญหาที<มธีรรมชาตเิป็นพื9นฐาน

(Nature-based Solution, NbS) การปรบัตวัโดย

อาศยัระบบนิเวศ (Ecosystem-based adaptation,

EbA) รวมถงึการเสรมิสรา้งการบรูณาการเขา้สูก่าร

บรหิารจดัการนํ9าในบรบิทของพื9นที<

- เสรมิสรา้งความรูค้วามเขา้ใจกระบวนการบรูณา

การมาตรการ EbA เขา้สูก่ารบรหิารจดัการนํ9า 

(ตามขั 9นตอน mainstreaming cycle 6 ขั 9นตอน)

• กรมชลประทาน 

(สว่นกลาง และทอ้งถิ<น)

• ผูม้สีว่นไดส้ว่นเสยีจาก

ผลลพัธ์ 1 และ 3

• หน่วยงานทอ้งถิ<น (ใน

พื9นที<นํารอ่ง)

20 – 25 คน/ครั 9ง

จาํนวน 12 ครั 9ง



หลกัสตูร วตัถปุระสงค์ กลุ่มเป้าหมาย จาํนวนครั :ง

หลกัสตูรที= 2 

การฝึกอบรมหน้างานดา้น

เทคนิคระดบัสงูในระดบัลุม่นํ;า

เสรมิสรา้งความรูใ้นกระบวนการบรูณา

การมาตรการ EbA เขา้สูก่ารบรหิาร

จดัการนํ;า (ตามขั ;นตอน mainstreaming 

cycle 6 ขั ;นตอน) ผา่นการทาํงานรว่มกบั

ผูเ้ชีWยวชาญอยา่งใกลช้ดิ

• กรมชลประทาน (สว่นกลางและสว่นทอ้งถิWน)

• ผูเ้ขา้รว่มทีWไดร้บัการคดัเลอืกจากหน่วยงาน

ราชการสว่นทอ้งถิWนทั ;งหมด _`-_b คน หรอื 

c ทมี แบง่เป็นทมีละ e-b ทา่น

7 ครั ;ง ในชว่งระยะเวลา 3

ปี

ทศันศกึษา/สมัมนาในเอเชยี

ตะวนัออกเฉียงใต้

ทศันศกึษาเพืWอการเรยีนรู ้เผยแพร ่

แลกเปลีWยน ในประเทศทีWถกูเลอืกในแถบ

เอเชยีตะวนัออกเฉียงใต ้

• กรมชลประทาน (สว่นกลางและสว่นทอ้งถิWน)

• ผูเ้ขา้รว่มทีWไดร้บัการคดัเลอืกจากหน่วยงาน

ราชการสว่นทอ้งถิWนทั ;งหมด _`-_b คน หรอื 

c ทมี แบง่เป็นทมีละ e-b ทา่น

1 ครั ;ง (ชว่งปีทีW 2 ของการ

ดาํเนินโครงการ)

ทศันศกึษา/สมัมนาในระดบั

นานาชาต ิ

ทศันศกึษาต่างประเทศ เขา้รว่มประชมุ

เชงิปฏบิตักิาร ระดบันานาชาต ิเพืWอ

นําเสนอผลงานโครงการ

• ทมีทีWไดร้บัการคดัเลอืก 1 ทมี (ผลงานดี

ทีWสดุ)

1 ครั ;ง (ชว่งปีทีW 3 หรอื 4

ของโครงการ

4. หลกัสตูรการส่งเสริมศกัยภาพเรืGองแนวทาง EbA ภายใต้กิจกรรม 1



หลกัสตูร วตัถปุระสงค์ กลุ่มเป้าหมาย จาํนวนครั :ง

หลกัสตูรที= 3

การฝึกอบรมบทบาทสมมติ

ผา่นกระบวนการสนทนา

ของภาคเีครอืขา่ยของผูม้ ี

สว่นไดส้ว่นเสยี

เสรมิสรา้งกระบวนการทาํงานรว่มกนัของ

ภาคเีครอืขา่ยในการจดัการกบัผลประโยชน์

ของผูม้สีว่นไดส้ว่นเสยีที<ขดัแยง้กนั การ

ออกแบบตามผลลพัธ ์และการตรวจสอบ 

กจิกรรม 

• กรมชลประทาน (สว่นกลางและสว่น

ภมูภิาค)

• หน่วยงานทอ้งถิ<น

• ผูม้สีว่นไดส้ว่นเสยี
• ผูม้สีว่นไดส้ว่นเสยีจากผลลพัธ์ 1 และ 3

1 ครั 9ง (3-4 วนั)

จาํนวน 16 ทา่น

4. หลกัสตูรการส่งเสริมศกัยภาพเรืGองแนวทาง EbA ภายใต้กิจกรรม 1



Q&A



THANK YOU


